VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE 4 OTTOBRE 2023

L’anno 2023 il giorno 4 del mese di ottobre alle ore 17:00 presso I'Hotel Da Vinci, in Via
Senigallia n. 6, Milano, giusta convocazione a mezzo posta certificata del 27 settembre 2023,
si & riunito il Consiglio Direttivo Nazionale dell’A.N.CO.T. nelle persone dei signori:
Celestino BOTTONI, Anna BONELLI, Annamaria LONGO, Roberto FERRARESE, Paolo PRINCIPI,
Stefano TREVISANI
Sono, altresi, presenti:

- Patrizia DI LUIGI, Vice Presidente della Fondazione Dino Agostini;

- Giovanni GIANNINI, Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ancot Service srl;

- Daniele DUCA, Presidente del Comitato di Sorveglianza;
Assenti: Maurizio BETTAZZI, Consigliere Nazionale; Giovanni FURNARI, Presidente del
Collegio dei Revisori; Arvedo MARINELLI, Presidente Onorario.
Assume la presidenza della riunione, il Presidente Nazionale, Celestino BOTTONI, il quale,
costatato valido e legale il numero dei presenti, dichiara aperta la seduta e chiama a fungere
da segretario Annamaria LONGO che accetta, con il consenso di tutti i presenti.
Il Consiglio Nazionale & chiamato a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

ordine del giorno:

lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;
attivita politico-istituzionale: relazione del Presidente;
convocazione Assemblea Nazionale;
9° Meeting delle Professioni: conferimento deleghe per organizzazione evento;

modifiche statutarie;
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istituzione Commissioni: Commissioni Permanenti ex art.26 Statuto ed eventuali

Commissioni art. 20 lett. g) Statuto Nazionale;

7. formazione tributaria permanente secondo semestre 2023: approvazione calendario
completo;

8. approvazione linee guida prevenzione rischio antiriciclaggio;

9. approvazione deroga all’art. 7 c. 2 del Regolamento di Formazione Tributaria
Permanente per I'anno 2023;

10. modifica marchio e logo A.N.C.O.T.: proposte ed esami preventivi per il deposito;

11. richiesta spostamento sede legale A.N.CO.T. Roma presso ufficio Sede Nazionale;

12. proposta integrazione del protocollo d’intesa A.N.CO.AR. — A.N.CO.T.

13. preventivo Wep Consulting S.T.P. per i servizi di payroll e aggiuntivi;
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14. preventivo Mastercopy per contratto di noleggio stampanti Sede Nazionale;

15. preventivo Rabolini srl per stampa e fornitura brochure A.N.CO.T;

16. acquisto testi Maggioli per esami certificazione UNI;

17.situazione iscritti e cancellazione dal Libro Soci degli associati per morosita, o

dimissioni volontarie;

18. varie ed eventuali.
Punto primo all’ordine del giorno “lettura e approvazione del verbale della seduta
precedente” Il Segretario Nazionale chiede I'autorizzazione a omettere la lettura del verbale
del 1° luglio 2023, che é stato anticipato via e-mail.
Tutti i Consiglieri si dichiarano edotti e concedono I'autorizzazione. Il verbale € approvato
all’'unanimita, senza integrazioni o correzioni.
Punto secondo all’ordine del giorno “attivita politico-istituzionale: relazione del
Presidente”. Celestino BOTTONI da gli ultimi ragguagli circa la partecipazione degli esponenti
politici al prossimo Meeting delle Professioni, ricordando che il Vice Ministro Leo non é stato
invitato per dare un segnale forte della volonta di A.N.CO.T., nel sostenere le proprie istanze.
Il Consiglio Nazionale condivide tale scelta. La relazione sulla Riforma Fiscale sara illustrata
dal Prof. Gianfranco Ferranti, al quale il Presidente propone di donare una targa, a titolo di
ringrazimento per la proficua e pluriennale collaborazione con A.N.CO.T. Il Consiglio
Nazionale approva all’'unanimita la proposta del Presidente e delibera di donare una targa
anche agli altri relatori del Comitato Scientifico. Si conferisce incarico ad Anna BONELLI per la
predisposizione delle targhe.
Punto terzo all’ordine del giorno “convocazione Assemblea Nazionale”
Si delibera di convocare I’Assemblea Nazionale, in prima convocazione il giorno 26 ottobre
2023 alle ore 7:00 presso la Sede Nazionale e, in seconda convocazione, il giorno 27 ottobre
2023 alle ore 14:30, a Segni (RM) presso I’Albergo La Pace. Nel pomeriggio del 26 saranno
istituiti dei tavoli di lavoro, ove i Presidenti Provinciali e i Coordinatori Regionali si
confronteranno su temi di specifico interesse dell’Associazione e dei Tributaristi, quali: Legge
4/2013; Equo Compenso; iscrizione all’Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio; immagine
dell’Associazione. A margine dell’Assemblea, i Presidenti Provinciali potranno anche riunirsi
per eleggere i nuovi Coordinatori Regionali.
In merito agli argomenti all’'ordine del giorno dell’Assemblea, Stefano TREVISANI, con
riferimento alla determinazione delle quote associative per il 2024, fa presente che, per
ragioni di reciprocita, sarebbe opportuno riconoscere una riduzione della quota per i soci

sostenitori che provengono da enti o associazioni convenzionate con A.N.CO.T.
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Il Consiglio condivide questo orientamento e approva, all’'unanimita, di proporre
all’Assemblea Nazionale una riduzione del 20% rispetto alle quote standard dei Soci
Sostenitori.
Punto quarto all’ordine del giorno “9° Meeting delle Professioni: conferimento deleghe
per organizzazione evento”. L’incarico & conferito ad Anna BONELLI e a Paolo PRINCIPI.
Punto quinto all’ordine del giorno “modifiche statutarie”. |l Segretario illustra le proposte
di modifica di alcuni articoli dello Statuto Nazionale e dello Statuto Provinciale, gia condivise
dall’avv. Bontempi. Dopo un’attenta analisi, si delibera di chiedere all’Assemblea Nazionale
del prossimo 27 ottobre, la delega per un ulteriore approfondimento del lavoro, al fine di
presentare le proposte delle modifiche statutarie, all’approvazione di una successiva
Assemblea.
Punto sesto all’'ordine del giorno “istituzione Commissioni: Commissioni Permanenti ex
art.26 Statuto ed eventuali Commissioni art. 20 lett. g) Statuto Nazionale”.
Su prosta del Presidente Nazionale, si procede all’istituzione delle due Commissioni
Permanenti, ex art. 26 dello Statuto. In partiolare, si delibera che:

= |a Commissione per i “Rapporti Socio —politici” € composta dai signori: BOTTONI,

BONELLI, LONGO, BETTAZZI, MUTO e NANI’;
= |a Commissione “Formazione” €& composta dai signori: BOTTONI, FERRARESE,
PRINCIPI, DI LUIGI, BELLOTTI, CIANCILLA, DI VINCENZO, SAMPALMIERI.

Punto settimo “ formazione tributaria permanente secondo semestre 2023: approvazione
calendario completo”. Si conferisce delega a Patrizia Di Luigi per la scelta delle date. La
stesura definitiva del calendario sara successivamente comunicata al Consiglio Nazionale.
Punto ottavo all’ordine del giorno “approvazione linee guida prevenzione rischio
antiriciclaggio”. Il Presidente illustra il documento che riepiloga le linee guida per la
prevenzione del rischio antiriciclaggio. L'elaborato raccoglie le raccomandazioniche
definiscono operativamente i principali rischi antiriciclaggio per la categoria, da applicare,
nello specifico, ai Tributaristi A.N.CO.T. Pone, quindi, all’'approvazione il predetto
documento. Previa attenta valutazione, il Consiglio Nazionale approva, all’'unanimita, le linee
guida per la prevenzione del rischio antiriciclaggio, che saranno pubblicate nell’Area

Riservata del sito.



Punto nono all’ordine del giorno “approvazione deroga all’art. 7 c. 2 del Regolamento di
Formazione Tributaria Permanente per I'lanno 2023".

Al fine di agevolare il piu possibile il raggiungimento dei crediti formativi obbligatori e nella
considerazione che, in alcune aree geografiche, non & stato possibile organizzare un numero
sufficiente di corsi in presenza, il Consiglio Nazionale, all’'unanimita, delibera di derogare, per
I'anno 2023, all’art. 7 c. 2 del Regolamento di Formazione e di riconoscere, ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo formativo, tutti i crediti maturati, indipendentemente dal
modo in presenza o da remoto.

Punto decimo “modifica marchio e logo A.N.C.O.T.: proposte ed esami preventivi per il
deposito”. Dopo aver esaminato le proposte di modifica al logo A.N.CO.T, pur trovandale
interessanti e coerenti con la tradizione, il Consiglio delibera di richiedere altri progetti
grafici di carattere pil innovativo. Si conferisce incarico al Consigliere TREVISANI di
richiedere il preventivo per la realizzazione del nuovo studio alla Fluidlab Agency di Erika
Prezioso.

Punto undicesimo “richiesta spostamento sede legale A.N.CO.T. Roma presso ufficio Sede
Nazionale”. Il Presidente comunica che, il Consiglio Direttivo Provinciale della Sezione di
Roma ha fatto richiesta di spostare la sede della Sezione Provinciale (attualmente ubicata
presso lo studio del Presidente Provinciale uscente, Alfredo Recchia), presso gli uffici della
Sede Nazionale, al fine di dare maggiore visibilita e riferimento per gli associati.

BOTTONI invita, quindi, i Conisglieri a esprimersi su tale richiesta, anticipando la sua
astensione. Dopo breve discussione, il Consiglio, a maggioranza dei voti, rigetta l'istanza
della Sezione Provinciale di Roma. Si ritiene non opportuna la contiguita degli uffici, poiché
tale circostanza potrebbe dare l'impressione di una ridotta autonomia della Sezione
Provinciale, rispetto alla Sede Nazionale.

Punto dodicesimo “proposta integrazione del protocollo d’intesa A.N.CO.AR. — A.N.CO.T.”
L'associazione A.N.CO.AR., al fine di rafforzare la partenership tra i due enti, propone un
ampliamento del protocollo sottoscritto lo scorso mese di luglio, che preveda una quota
d’iscrizione ad A.N.CO.T. agevolata per gli associati A.N.CO.AR. Inoltre, sono aggiunti nuovi
servizi fruibili dagli associati A.N.CO.T. Il Consiglio, all'unanimita, delibera di accettare la
proposta dell’A.N.CO.AR., rinviando, per quanto concerne |'agevolazione sulle quote

d’iscrizione, a quanto deliberato al punto terzo dell’odierna seduta.



| punti all’'ordine del giorno dal tredicesimo al sedicesimo sono discussi congiuntamente,
poiché tutti i preventivi in oggetto sono stati gia trasmessi via e-mail il 29 settembre scorso.
Il Consiglio li approva all’'unanimita.

Punto diciassetesimo all’ordine del giorno “situazione iscritti e cancellazione dal Libro Soci
degli Associati per morosita, o dimissioni volontarie”.

Il Segretario comunica che, alla data del 02 ottobre 2023, il numero totale degli iscritti & di
2391 associati, di cui 1896 ordinari.

Rispetto alla precedente rilevazione, si registra una riduzione netto di 3 associati, di cui 2
ordinari. Sono pervenute nove richieste di cancellazione al 31 dicembre 2023. Si segnalano
anche due decessi.

Varie ed eventuali

Il Tesoriere ricorda che, in data 05/10/2022 I’Associazione ha accantonato parte del
contributo ricevuto il 29/10/2021 di Euro 59.630,07, relativo all’anno finanziario 2020. A
causa delle restrizioni imposte dal perdurare della pandemia Covid19 e della conseguente
impossibilita di svolgere i corsi formativi in presenza, |'utilizzo di tale somma non era stata
utilizzata.

Nel corso del 2022 e precisamente dal 27/09/2022 al 31/12/2022 la somma accantonata e
stata completamente utilizzata. In dettaglio I'utilizzo del contributo del 5x1000 accantonato
nel 2022:

Costi transitati nel conto dedicato del 5x1000

€ 23.571,64 per compensi relatori;

€31.902,03 per affitto sale dove si sono svolte le giornate formative ed ospitalita relatori;
€ 3991 per bolli e spese bancarie di conto corrente

€55.513,58 totale spese

€ 4.103,00 Residui e spendibili entro il 29/10/2023, che hanno finanziato i costi di inizio
2023 come da dettaglio sopra riportato.

Oltre alle spese sopra indicate transitate nel conto dedicato al 5x1000,
I’Associazione ha sostenuto a fine 2022 e precisamente dal 30/09/2022 al 31/12/2022 le
seguenti spese forfettarie “tracciate” in conto corrente dell’associazione e pro-quota.

€ 6.139,18 Spese per numero quattro dipendenti amministrative, che organizzano le
giornate formative, acquisiscono le iscrizioni, contattano i relatori, si
occupano dell’lamministrazione, prenotano le sale convegni. | costi dei
dipendenti sono stati imputati in base alle ore effettivamente svolte per la
gestione dei corsi di aggiornamento e formazione nel corso del 2022. La
percentuale stimata di partecipazione dei dipendenti € in media del 30% del
loro lavoro;

€ 8.865,58 Spese per numero tre consiglieri con contratto di amministratore (Il Presidente
nazionale, il vice Presidente nazionale ed il Tesoriere nazionale, che si sono
prodigati per I'organizzazione e realizzazione delle giornate formative, per una
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percentuale stimata del proprio compenso del 15%. In particolare hanno
assistito e curato la realizzazione dei vari convegni e giornate di studio;

€ 3.578,80 Spese per la I'affitto dei locali e relative spese condominiali, sostenute per la sede
legale dell’associazione in Roma, Via La Spezia n. 76 Cap 00185, nel 2022.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per I'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 36,41 Spese per materiale di consumo consumato utilizzati per la gestione della sede
dell’associazione sostenute nel 2022.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per I'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 7,88 Spese per materiale di pulizia utilizzati per la gestione della sede dell’associazione
sostenute nel 2022.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per I'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 479,69 Spese per materiale di cancelleria consumato per le attivita di gestione della sede
dell’associazione sostenute nel 2022.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per I'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 812,77 Spese per telefonia e collegamenti internet sostenuti per le attivita di gestione
della sede dell’associazione sostenute nel 2022.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per |'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 349,80 Spese per riscaldamento dei locali adibiti a sede dell’associazione sostenute nel
2023.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per I'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 277,78 Spese per energia elettrica ed illuminazione dei locali adibiti a sede
dell’associazione sostenute nel 2022.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per I'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 596,04 Spese per la pulizia ed igiene dei locali adibiti a sede dell’associazione sostenute nel
2022.
Le predette spese sono state imputate al rendiconto nella medesima
percentuale del 30% calcolata per I'effettivo lavoro del personale che opera
nella sede e da remoto;

€ 21.143,93 Totali spese sostenute direttamente ed in percentuale nel 2023 per le attivita.
Pertanto a fronte del contributo residuo accantonato del 5x1000 di € 59.616,58 ricevuto il

29/10/2021 I'associazione a speso € 76.657,51 (55.513,58+21.143,93), utilizzando proprie
risorse aggiuntive per € 17.040.93



Preso atto della situazione esposta dal Tesoriere, il Consiglio delibera, che il residuo e stato
completamente utilizzato e non residuano giacenze.

Null’altro essendovi da deliberare, la riunione é tolta alle ore 21:00 circa.

Il Segretario Il Presidente
Apnamaria Longo Celestino Bottoni
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